
   

 

   

 

Treningsavtale  

 

Avtale mellom deg som ansatt i Vestvågøy kommune og treningssenteret 

 

Hvilket treningssenter gjelder avtalen for? 

 

___ Feel good 24  ___ Trivsel 

 

Informasjon om deg som ansatt 

 

Navn: ________________________________ 

Adresse: ________________________________ 

Postnr/ Poststed:                   _______________________________  

E-post: ________________________________ 

Fødselsdato: ________________________________ 

Tlf.: ________________________________ 

Bankkontonummer: ________________________________ 

(ved avtalegiro) 

     

Hva ligger i avtalen  

 

• Avtalen gjelder for fast ansatte eller vikarer i minimum 6 måneder vikariat 

 

• Vestvågøy kommune dekker 75 kr av det månedlige beløpet. Resten betales 

av den enkelte. Arbeidstaker forplikter seg å trene 6 ganger i måneden.  

  



   

 

   

 

• Arbeidsgiver mottar månedsrapporter fra treningssentrene over fremmøtet 

  

• Den ansatte må huske å trekke kortet hver gang han/hun trener 

  

• Arbeidstakere kan ta 1 måneds pause fra avtalen. 

 
Hos Feel Good 24 koster dette 49 kr pr. måned.  

Hos Trivsel er det ikke bindingstid og man sier opp medlemskapet en måned i forkant 

• Treningen skal foregå utenom arbeidstid. 

 

• Om den ansatte slutter ved Feel Good 24 eller Trivsel, eller ikke kan innfri 

sine treningsforpliktelser, forplikter han/hun seg til å betale hele 

treningsavgiften, inkludert arbeidsgivers del, i henhold til tilbudet. 

 

• Om stillingen i Vestvågøy kommune opphører, blir også avtalen med det 

aktuelle treningssenter sagt opp. 

 

Jeg forplikter meg herved å gi beskjed til det aktuelle treningssenter når min 

arbeidsavtale med Vestvågøy kommune opphører. 

 

Leknes_____/_____ 

  

_______________                __________________ 

Arbeidsgiver(nærmeste leder)       Arbeidstaker 


	Leknes_____/_____

